SJ) accelererar forbattringsarbetet efter annu ett stokigt kvartal

Resande-
utveckling, %

+19

(+48)

Tredje kvartalet

Resandet med S) fortsatte att 6ka. Resandedkningen jamfort med samma pe-
riod féregdende ar uppgick till 19 procent (48), vilket &r den framsta forklaringen
till att rérelseresultatet férbattrades till 260 MSEK (32). Rérelseresultatet paverka-
des av en nedskrivning avimmateriella tillgangar om 106 MSEK.

Punktligheten var fortsatt lag, framst till f6ljd av feliinfrastrukturen samt om-
fattande och sent planerade banarbeten av Trafikverket. Flera banarbeten pa-
gick langre &n planerat. Brist pa fordon och lokforare hos §) ledde till att avgang-
arforsenades. Det medférde dven att avgangar stalldesin helt eller pa delar av
strackan. Lag punktlighet &r den frdmsta orsaken till att S) AB:s N&jd kundindex
(NKI) minskat sedan arsskiftet, NKI var oférandrat jamfért med kvartaletinnan.

Rorelse-
resultat, MSEK

260

(32)

Den 1 september avgick S) EuroNight for férsta gdngen mellan Stockholm och
Hamburg. Farre platser &n planerat har erbjudits da ett antal vagnar @nnu inte
blivit godkédnda for trafiki Danmark.

Punktlighet,
langdistanstag,
S) Sverige, %

82

(88)

Koncerndéversikti sammandrag Juli-sep Juli-sep Férand- Jan-sep Jan-sep Forand- FZurl\l:énncﬁ Helar
2022 2021 ring, % 2022 2021 ring, % der 2021
Nettoomséttning, MSEK 2751 1999 38 7542 4787 58 10 042 7287
Rorelsens kostnader, MSEK -2 496 -2 005 24 -7 066 -6 200 14 -10 037 -9171
Rérelseresultat, MSEK 260 32 n/a 713 -1036 n/a 642 -1106
Rérelsemarginal, % 9,4 1,6 n/a 9,2 -20,1 n/a 6,0 -13,7
Resandeutveckling, % 19 48 n/a 66 -9 n/a 74 1
Finansiella mal?
Avkastning pa operativt kapital, %, R12, (mal >7%) 14,8 -41,8 n/a 14,8 -41,8 n/a 14,8 -24,6
Nettoskuldsattningsgrad, ggr (méal 0,5-1,0 ggr) 0,47 0,60 n/a 0,47 0,60 n/a n/a 0,54

1. Jamfdrelsetal avser motsvarande kvartal2021.
2. Foravstamningar, se sidan16.
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S) accelererar forbattringsarbetet efter annu ett stokigt kvartal

Manga véljer tdget och S) fér att resa. Under det tredje
kvartalet 6kade resandet med 19 procent jamfort med
motsvarande period féregdende ar och det gillar bade vi
och klimatet. Okat resande var det som framst bidrog till att
rorelseresultatet forbattrades och uppgick till260 MSEK
(32). Men tyvérr har bade resenédrer och medarbetare fatt
uppleva en ovanligt stokig tid pa den svenska jarnvégeni
aroch under det senaste kvartaleti synnerhet.

Vissa fragor dger S} fullt ut medan andra
kraver att vi i branschen gemensamt
kraftsamlar.

Vipa S) harinte levt upp till férvantningarna. Vara interna
utmaningar ar framst kopplade till bristen pa lokforare i
Sverige, var schemalaggning, vara fordon som kranglat
och ett 6kat antal arenden till §) Kundservice.

Enligt Trafikverkets process ska jarnvagsforetagen ha
tilldelats tagldgen som anpassats efter banarbeten senast
18 veckorinnan taget ska ga. Hittills under aret har en stor
delav beskeden lamnats med mindre &n atta veckors
framférhallning, och i extremfallen med en veckas framfor-
hallning. Det far konsekvenser pa var planeringsprocess
och paverkar nar vikan slappa biljetter och delge scheman
till vara medarbetare.

For att SJs tag ska "ga som taget” ser vi att stora forbatt-
ringar behdver goras. Vi har under éret tagit stora krafttag
for att komma till ratta med de problem vi sjélva kan adres-
sera och vihar utdkat satsningarna framat.

For att kunna anstalla fler lokforare har vi startat en
egen lokforarutbildning. Vi ér 6vervaldigade av det stora
intresset for framtidsyrket lokforare och efter somma-
ren 2023 kommer de som godkants att bérja kora S)s tag.

Vipa §) behover blien battre arbetsgivare sa att vara
fantastiska medarbetare véljer att stanna hos oss. Nu acce-
lererar vivart forbattringsarbete och ska med tio identifie-
rade forandringsomraden erbjuda battre scheman med
rimlig framforhallning. Férandringarna &r sprungna ur det
arbete som genomfdrts tillsammans med fackliga féretra-
dare och skyddsorganisationen samt berérda medarbeta-
re. Nagra av férandringarna har redan inférts och resteran-
deintroduceras l6pande under det kommande halvaret.

Ettannatomréade dér vibehdver bli battre &r att ta hand
om vararesendrer nar deras resa inte gatt som planerat.
Under kvartalet har vi satsat ytterligare resurser pa att
starka upp S) Kundservice med fler medarbetare. Pa plats
finns dven Sonja, var digitala medarbetare som besvarar
enklare fragor. Vid utgangen av kvartalet var vara genom-
snittliga svarstider pa telefon ater rimliga medan vi fortsatt
jobbar med att minska backlog avinkomna drenden.

Vissa fragor dger SJ fullt ut medan andra kréver att vi
ibranschen gemensamt kraftsamlar for att starka for-
troendet fér jarnvagen. Vibehdver arbeta dnnu tatare
tillsammans for att kunna erbjuda valfungerande tagtrafik,
tillexempel genom att battre férdela den begransade
jarnvagskapaciteten och vid stérningar snabbare dela
information till varandras resenérer.

Enfraga som vibehover l6sa gemensamt ar punktlighe-
ten. Av de storningstimmar som SJs tag haft hittills i ar har
visjélva orsakat en sjattedel. Vipa ) tar ansvar haroch nu
férvarandeloch har darfor nyligen forstarkt vart punktlig-
hetsarbete ytterligare. Resterande fem sjattedelar ligger
primért utanfér var kontroll dar fel pa infrastrukturen ar
den framsta orsaken. Andra orsaker &r bland annat andra
tagoperatérer och sparspring.

Mer punktliga tag kraver bade battre standard och
okad kapacitet pa denjarnvag som finns. Fran 2001 fram
till pandemin 6kade antalet framférda persontag i Sverige
fran 700 000 till1 000 000 per ar, medan jarnvéagsinfra-
strukturen inte har byggts uti samma takt. Trangseln pa
sparen gor att stérningar sprids snabbt och att det &r svart
attkorain férseningar. De investeringar som ar beslutade
fram tillnu i den nationella planen for infrastruktur for aren
2022-2033 kommer dessvarre inte attracka.

Battre forutsattningar for palitlig trafik bygger dven pa
att Trafikverket utvecklar sin planeringsprocess. | mitten av
december dvergar Trafikverket till att fullt ut anvanda sitt
nya verktyg for planering av kapacitet pa jarnvagen, vilket
bland annat syftar till att battre hantera den 6kade trafiken.

Detviktiga arbetet med attimplementera detnya
planeringsverktyget har medfort att Trafikverket lAmnade
forslag tillnasta ars tagplan 2023 den 18 oktober, nastan
tva manader senare &n deras egen ordinarie tidsplan. Det
har férsenat vart och hela branschens arbete och aterigen
drabbas resenérer och medarbetare sominte kunnat
planerasinajul- och nyarshelger.

Hittills i ar har det varit tufft for tagresenarer i Sverige
och S)s medarbetare. Vi ser att problemen fortsatter annu
etttag. Det finns manga orsaker och det viktiga nu ar att vi
atgardar vara egna delar och ges forutsattningar att leve-
rera pavara kundloften, déren punktlig resa ar prioriterad.
SJ har ett stort ansvar for att méta upp den stora efterfra-
gan paklimatsmarta, harliga tagresor. De forbattringar vi
genomférihogtakt kommer att markas bade pa kort och
lang sikt, vikommer att gora allt fér att leva upp tillde héga
forvantningar som svenska folket har pa §).

Forvivillredan idag vara framtidens satt att resa.

Stockholm den 27 oktober 2022

o d :
Monica Lingegard
Verkstéllande direktor
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Koncernens hallbara vardeskapande

Q3 Q2 Q1 Q4 Q3 Q2 Q1 Q4 Q3
2022 2022 2022 2021 2021 2021 2021 2020 2020
{} Kundupplevelse
N&jd kundindex, NKI, S) AB 69 69 73 7 7 78 80 79 78
Punktlighet, langdistanstag, S) Sverige, % 82 80 82 82 88 90 90 88 86
@ Motiverade och engagerade medarbetere
N&jd medarbetarindex, NMI 58 59 53 61 n/a n/a n/a n/a n/a
ﬁﬁ Vérdeskapande for samhallet
Resandeutveckling, % 19 127 94 87 48 81 -63 -62 -52
CO,-utslapp fran trafik med Ss egna tag
per personkilometer!, gram 0,003 0,004 0,005 0,004 0,004 0,007 0,008 0,007 0,005
Antal trafikerade stationer 457 444 439 458 401 401 404 428 392
||“ Langsiktig ekonomi i balans?
Nettoskuldsattningsgrad, ggr 0,47 0,45 0,55 0,54 0,60 0,59 0,45 0,19 0,04
Avkastning pé operativt kapital, % (R12) 14,8 9,6 -13,3 -24,6 -41,8 -48,8 -54,1 -41,5 -18,3

Definitioner av nyckeltal finns i SJs ars- och hallbarhetsredovisning 2021 sidorna 105-106 och pé sidan 5 i denna rapport.
1. Avserendastutslapp fran tagtrafik. Ersattningstrafik och lackage av klimatpaverkande kéldmedier ar S) AB:s storsta kallor till utslépp av koldioxidekviva-
lenter och dessaingarinte. Liksom tidigare kommer ersattningstrafik och kéldmedielackage attinga nar S redovisar utslédpp av koldioxidekvivalenter for

helareti SJs ars- och hallbarhetsredovisning 2022.
2. Sesidan10foranalys.

Hallbart vardeskapande arintegrerati SJs affarsmodell.
Med utgangspunktivision, affarsidé och vérdeord styrs §J
sa attkunder och resenérer erbjuds en resa som ar socialt,
miljémassigt och ekonomiskt hallbar.
SomendelavAgenda 2030 har 17 globala hallbarhets-
mal beslutats. SJ anser att fyra av malen &r sarskilt relevanta
ochdérvidrendelavldsningen:

Mal 7: Hallbar energi fér alla

Delmal 7.3 innebér att den globala férbatt-

ringstakten vad géller energieffektivitet ska

férdubblas till 2030. Taget &r ett mycket ener-
gieffektivt transportslag och §) arbetar aktivt med att 6ka
energieffektiviteten ytterligare.

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR

Mal 8: Anstandiga arbetsvillkor och
¥ﬁﬁ':"r""/""'“ ekonomisk tillvixt
lI' Delmal 8.8 innebér att skydda arbetstagar-
nas rattigheter och frémja en trygg och saker
arbetsmiljo for alla arbetstagare. SJs medarbetare ska
ha en trygg och saker arbetsplats, fri fran diskriminering
och trakasserier. Detsamma galler medarbetare i hela SJs
vardekedja vars rattigheter angesi SJ-koncernens uppfo-
randekod for leverantdrer.

- S) accelererade sitt forbattringsarbete med
flera tydliga férandringar for battre scheman for
medarbetarna.

- Ettstokigt kvartal pa jarnvagen paverkade
SJsresendrer och medarbetare. S) AB:s Nojd
kundindex var jamfort med kvartaletinnan
ofdéréandrat pa en lag niva.

- Férsenade och instéllda avgangar medférde
mer ersattningstrafik &n under samma period
2021. Ersattningstrafik aren av S)s stdrsta kallor till
koldioxidutslapp.

- Trafikstart for nattagstrafiken S) EuroNight mellan
Stockholm och Hamburg.

Mal 10: Minskad ojamlikhet

Delmal10.2 innebar att alla manniskor ska
inkluderasidet sociala, ekonomiska och
politiska livet. "Ett §) for alla” avser bade §Js
resendrer och medarbetare.

10 S

-~
=>
v

Mal 11: Hallbara stader och samhallen

Delmal1l.2 innebér att alla senast 2030 ska

ha tillgang till sékra, ekonomiskt 6verkomliga,

tillgéngliga och hallbara transportsystem.
Delmal1l.ainnebér att positiva ekonomiska, sociala och
miljémassiga kopplingar mellan omraden ska framjas
genom att starka den nationella och regionala utveck-
lingsplaneringen. §) erbjuder ett mycket energieffektivt
och sakert transportmedel.
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Kommentarer till koncernens hallbara vardeskapande

- for kunder, medarbetare och samhalle

Utveckling tredje kvartalet 2022

Kundupplevelse

Under tredje kvartalet var punktligheten fortsatt starkt
paverkad, framst till f6ljd av feliinfrastrukturen samt om-
fattande och sent planerade banarbeten av Trafikverket.
Flera banarbeten pagick ldngre an planerat. Sparspring,
da personer vistas eller missténks vistas, obehorigti
sparomradet, fortsatte att orsaka férseningar. Aven brist
pafordon och lokférare hos S ledde till férseningar. Det
medférde ocksa att avgangar stélldesin, helteller pa delar
av strackan.

Av de storningstimmar som SJs tag haft hittills i ar har
SJ orsakat 16 procent. Resterande ligger primart utanfor
SJs kontrolloch fel pa infrastrukturen har varit den framsta
orsaken.

Lag punktlighet &r den framsta orsaken till att S) AB:s
N&jd kundindex (NKI) minskat sedan arsskiftet. NKl var
under tredje kvartalet oférandrat jamfért med kvartalet
innan.

Arbetet har paborjats med att fa radiotransparenta
fonsteriS) 3000 vilket forbattrar forutsattningarna for stabi-
lare uppkoppling och telefoni under resan.

@ Motiverade och engagerade medarbetare

S)accelererar sitt férbattringsarbete. Tio identifierade for-
andringsomraden ska leda till battre medarbetarscheman
med rimlig framforhallning. Férandringarna har tagits fram
tillsammans med fackliga féretraddare och skyddsorgani-
sationen samt berérda medarbetare. Nagra férandringar
har testats pa mindre medarbetargrupper under varen och
sommaren och har inférts fér alla under oktober. Ovriga
introduceras l6pande under det kommande halvaret.

N&jd medarbetarindex (NMI) minskade med en index-
enhetvid arets tredje pulsmatning, efter nagot lagre
omddmen pa de flesta av de nio fragor som ligger till
grund fér NMI. Manga av de kommentarer som ldmnats
avser schemalaggningen fér dem som arbetar ombord pa
tagen.

S) behover rekrytera fler medarbetare for att kunna ta
hand om allt fler resenérer. Under kvartalet har S) medver-
kat pa flerajobbmassor och deltar ocksa i den nystartade
kampanjen REDO. REDO syftar till att hitta jobb till perso-
ner med uppehallstillstdnd i Sverige enligt nya gymnasie-
lagen.

ﬁﬁ Véardeskapande for samhallet

SJ har en viktig roll for att na Sveriges och Norges klimat-
mal genom att 6ka andelen som véljer att ta taget for sina
resor. Utsldppen av koldioxidekvivalenter fran tagdrift av
SJs egna tadg ar mycket ladg. Det beror pa att alla tdg som §)
ager areldrivna, att tag &r ett energieffektivt satt att resa
och attallelsom §) koper ar férnybar.

Resandedkningen fortsatte under det tredje kvartalet
och uppgicktill19 procent jamfért med samma period
féregaende ar.

Okad beldggningsgrad &r den framsta férklaringen till
att utsldppen fran tagdrift per personkilometer minskat
nagot jamfért med tidigare kvartal. Daremot har ersatt-
ningstrafiken dkat jamfort med motsvarande kvartal
foregaende artill foljd av férsenade och instéllda avgangar
kombinerat med manga resenarer. Ersattningstrafik, ac-
kage av klimatpaverkande kdldmedier samt de dieseltadg
SJ kérinom upphandlad trafik ar §Js enskilt storsta kallor till
koldioxidutslapp.

Den1september borjade S) kora nattagstrafiken Euro-
Night mellan Stockholm och Hamburg. Tagen gor flera
stopp i Sverige och Danmark for pa- och avstigande.

SJ
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Ovrig information

Vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer

SJs risker och riskhantering beskrivs i SJs Ars- och hall-
barhetsredovisning 2021 pa sidorna 37-39. Darutover har
féljande tillkommit:

Effekter av kriget i Ukraina

SJ) har sedan tidigare kontaktat viktiga leverantérer och
dessa har bekréftat att de foljer beslutade sanktioner gent-
emot Ryssland och Belarus.

Vissa komponenter som S) behdver paverkas av kriget
och sanktionerna. §) sdker aktivt efter alternativa anskaff-
ningssattdar storningarileveranserna uppstar. Vid nya
upphandlingar begars forsékringar om att sanktionerna
f6ljs samt att risken for paverkan pa leveranserna ar hante-
rad pa ett acceptabelt satt.

Héndelser efter balansdagen

Inga héndelser har intréffat efter den 30 september som
beddms fa en vasentlig paverkan pa koncernens eller
moderbolagets rakenskaper.

Definitioner och matmetoder

Dennarapportinnehaller finansiella nyckeltalienlighet
med det ramverk som S tillampar, vilket baseras pa IFRS.
Darutdver finns andra nyckeltal (alternativa nyckeltal) som
anvands av foretagsledningen och andraintressenter for
attanalysera trender och utvecklingen av koncernens

verksamhet som inte direkt kan utlésas eller harledas ur de
finansiella rapporterna. S)s intressenter bor inte betrakta
dessa alternativa nyckeltal som substitut, utan snarare som
komplementtill den finansiella rapportering som upp-
réttatsienlighet med IFRS. Observera att de alternativa
nyckeltal som §) definierat kan skilja sig fran andra foretags
definitioner av samma begrepp. For definitioner hanvisas
till S]s ars- och hallbarhetsredovisning 2021 sidan 105 och
tillsidan 16 i denna rapport.

SJ)redovisar sedan Rapport for forsta kvartalet 2022 ett
antalicke-finansiella nyckeltal som inte definieratsi SJs ars-
och hallbarhetsredovisning 2021. Dessa definieras enligt
féljande:

Né&jd medarbetarindex (NMI). En sammanvégning av
nio omraden som tillsammans skapar férutsattningar fér
medarbetarengagemang.

CO,-utsldpp fran trafik med SJs egna tdg per person-
kilometer. Elférbrukningen (kWh) under perioden x utsldpp
fran vattenkraft, EPD 2021 Vattenfall (0,048 g CO2e/kWh
inkl férluster) fran trafik med de tdg som S) dger. Resandet
(matti personkilometer) p& S)s egna tag ingar enligt defini-
tioniSJs ars- och hallbarhetsredovisning pa sidan 106.

Antal trafikerade stationer. Antal stationer dar S gjort
uppehallunder perioden, inom saval kommersiell som
upphandlad trafik.

SJ
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Koncernens rapport over resultat och
ovrigt totalresultat i sammandrag

Rullande

Juli-sep  Juli-sep  Jan-sep  Jan-sep 12 mana- Helar
MSEK Not 2022 2021 2022 2021 der 2021
Nettoomséttning 2 2751 1999 7542 4787 9986 7287
Ovriga rérelseintékter ) 37 237 378 693 778
Summa rorelsens intékter 2756 2037 7779 5164 10 680 8 065
Personalkostnader -870 -743 -2 616 -2 475 -3516 -3375
Av- och nedskrivningar -299 -198 -674 -590 -1026 -941
Ovriga kostnader -1326 -1064 -3776 -3135 -5 495 -4 854
Summa rorelsens kostnader -2496 -2 005 -7 066 -6 200 -10 037 9171
Resultat fran andelar i intressebolag = - = - 0 0
Rorelseresultat 260 32 713 -1036 642 -1106
Finansnetto -11 -4 -35 -4 -37 -6
Resultat fore skatt 249 28 679 -1040 606 -1113
Skatt pa periodens resultat -52 -4 -146 217 -215 148
Periodens resultat 197 24 532 -823 391 -965
Hanforligt till:
Moderbolagets aktiedgare 197 24 532 -823 391 -965
Resultat per aktie (fére och efter utspddning), SEK 49,2 6,0 1331 -205,8 97,6 -241,2
Genomsnittligt antal aktier, tusental 4000 4000 4000 4000 4000 4000
Ovrigt totalresultat
Poster som kan komma att omklassificeras
till resultatrdkningen
Kassaflodessakringar
- féréndring i verkligt varde -2 8 71 34 76 39
- omklassificering till resultatrdkningen -12 0 =27 2 -30 -1
Uppskjuten skatt 3 -2 -10 -8 -10 -8
Omrakningsdifferens utlandska dotterbolag -3 0 -5 4 -11 -2
Ovrigt totalresultat for perioden -14 6 29 31 25 28
Totalresultat fér perioden 183 30 561 -792 427 -937
Hanforligt till:
Moderbolagets aktiedgare 183 30 561 -792 427 -937



Rapport for tredje kvartalet 2022

Kommentarer till koncernens rapport 6ver resultat

och ovrigt totalresultat
Resultatutveckling tredje kvartalet 2022

Rorelseresultat
Rorelseresultatet for det tredje kvartalet forbattrades och
uppgick till 260 MSEK (32), vilket motsvarar en rérelsemar-
ginal pa 9,4 procent (1,6). Okningen férklaras framst av att
resandet 6kade med 19 procent jamfoért med samma kvar-
talféregaende ar somiviss utstrackning var paverkat av
coronapandemin. Beldggningsgraden har 6kat markant.
Rorelseresultatet paverkades av en nedskrivning av
immateriella tillgangar om 106 MSEK till f6ljd av féréndrad
beddmning av nyttoeffekten.

Rorelseresultat, MSEK och rérelsemarginal, %
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Intakter
SJs nettoomséttning uppgick till 2 751 MSEK (1999), en
6kning med 38 procent jamfort med motsvarande kvartal
féregaende ar.

Biljettintikterna dkade till1 750 MSEK (1282) framst till
féljd av Okatresande, resandeutvecklingen uppgick till
19 procent. Yielden (biljettpris per personkilometer) kade
mestadels pa grund av hégre efterfragan pa biljetter jam-
fért med motsvarande kvartal foregadende ar.

Trafikavtalsintdkterna har ocksé dkat till 913 MSEK (633),
framst till f&ljd av ersédttning for resultatneutrala kostnader
kopplade tillupphandlad trafik samt Krésatdgen som hade
trafikstarti december2021.

Forséaljningen av mat och dryck 6kade till foljd av den
positiva resandeutvecklingen.

Nettoomsattning, MSEK
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Kostnader

Totalt 6kade koncernens kostnader med 24,5 procent jam-
fért med motsvarande kvartal féregaende ar. Dethogre
kostnadsutfallet forklaras framst av hogre personalkostna-
der, 6kade kostnader kopplade till upphandlad trafik som
arresultatneutrala for ), kostnader for ersattningstrafik
samt nedskrivning avimmateriella tillgangar.

Utveckling per kostnadsslag, MSEK
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Personalkostnaderna dkade till foljd av fler medarbetare
da §) tagit 6ver visst underhall fran och med 1 februari
2022, medarbetare i Krosatagen som hade trafikstart i
december 2021, l6netilldgg for att hantera bemanningsut-
maningarna under sommaren samt arlig ldnerevision.

Koncernens kostnader for infrastruktur och el ar sam-
mantaget lagre jamfért med samma kvartal foregédende
artill foljd av lagre produktion. Enhetspriset pa el som
Trafikverket debiterade var ocksa nagot lagre jamfort med
samma kvartal féregaende ar eftersom det till stor del
prissakrats.

Underhallskostnaderna 6kade till foljd av hdgre kostna-
der kopplade tillupphandlad trafik vilka &r resultatneutrala
fér §) och aterspeglas pa intéktssidan.

IT-kostnaderna 6kade framst till foljd av stérre satsning
pa utveckling jamfért med samma kvartal foregaende ar
samttill foljd av 6kad biljettforsaljning.

Ovriga kostnader 8kade mestadels pa grund av hégre
kostnad for ersattningstrafik till foljd av trafikstdrningar,
samtresultatneutrala kostnader hanforliga tillupphandlad
trafik. Aven kostnaden fér servering ombord ékade till f5ljd
av den positiva resandeutvecklingen.

Av- och nedskrivningar har 6kat jamfért med motsva-
rande kvartal féregaende ar pa grund av nedskrivning av
immateriella tillgangar om 106 MSEK till foljd av férandrad
beddmning av nyttoeffekten.

Finansnetto, skatt och periodens resultat
SJs finansnetto uppgick till -11 MSEK (-4). Koncernens resul-
tat fére skatt uppgick till 249 MSEK (28). Skatt pa periodens
resultat uppgick till-52 MSEK (-4).

Periodens resultat uppgick till 197 MSEK (24).

SJ
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Resultatutveckling januari-september 2022

Rorelseresultat

Rorelseresultatet for de forsta nio manaderna 6kade kraf-
tigt till 713 MSEK (-1 036), vilket motsvarar en rérelsemargi-
nal p 9,2 procent (-20,1). Den kraftiga kningen férklaras
framst av att resandet 6kade med 66 procent jamfért med
samma period féregadende ar som paverkades negativt av
coronapandemin.

Rorelseresultatet paverkades positivt med 193 MSEK till
féljd av forandring av avsattningar kopplade till; upp-
handlad trafik da den framtida osdkerheten avseende
vissa avtal har minskatioch med de dverenskommelser
som slutits, och omstrukturering da koncernens behov av
medarbetare har forédndrats. Rorelseresultatet paverkades
negativt av en nedskrivning avimmateriella tillgdngar om
106 MSEK till féljd av forandrad beddmning av nyttoeffek-
ten.

Rorelseresultatet har paverkats positivt av statliga bidrag
om 222 MSEK (392) som syftar till att mildra effekterna av
coronapandemin. Bidragen har framst erhallits i Norge.

Finansnetto, skatt och periodens resultat
SJs finansnetto uppgick till-35 MSEK (-4) 8kningen férklaras
framstav hogre rantekostnader. Koncernens resultat fére
skatt uppgick till 679 MSEK (-1 040). Skatt pa periodens
resultat uppgick till-146 MSEK (217). Den effektiva skatte-
satsen uppgick darmed till 21,5 procent (20,9).

Periodens resultat uppgick till 532 MSEK (-823).
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Koncernens rapport éver
finansiell stallning i sammandrag

SJ

30 sep 30 sep 3ldec
MSEK Not 2022 2021 2021
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgangar 5508 4935 4908
Nyttjanderattstillgangar 382 558 557
Immateriella tillgdngar 269 385 287
Uppskjutna skattefordringar = 141 72
Ovriga langfristiga tillgangar 3 171 163 102
Summa anléggningstillgangar 6330 6181 5926
Omsittningstillgangar
Varulager 71 7 6
Kortfristiga fordringar 1197 958 1214
Kortfristiga placeringar 3 183 310 259
Kassa och bank 727 783 1064
Summa omsattningstillgangar 2178 2058 2544
SUMMA TILLGANGAR 8508 8239 8 470
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Summa eget kapital 3276 2860 2715
Langfristiga skulder
Leasingskulder 3 261 353 347
Ovriga rantebsrande skulder 3 1744 2089 1814
Avséttningar 375 285 484
Uppskjutna skatteskulder 84 - -
Summa langfristiga skulder 2465 2727 2645
Kortfristiga skulder
Leasingskulder 3 147 219 235
Ovriga rantebsrande skulder 3 346 98 346
Avséttningar 285 381 468
Icke rantebérande skulder 1990 1955 2061
Summa kortfristiga skulder 2768 2653 3110
Summa skulder 5233 5379 5755
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 8508 8239 8 470
Koncernens rapport over forandring
o L] L]
i eget kapital i sammandrag

30 sep 30 sep 3ldec
MSEK 2022 2021 2021
Ingaende balans 2715 3652 3652
Periodens resultat 532 -823 -965
Ovrigt totalresultat fér perioden 29 31 28
Totalresultat for perioden 561 -792 -937
Utdelning till aktiedgare = - -
Utgaende balans 3276 2860 2715
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Kommentarer till koncernens rapport 6ver finansiell stallning

Jamférelsetal till kommentarerna ér per 31 december 2021.

Tillgangar

Materiella anlédggningstillgangar

Koncernens materiella anldggningstillgangar uppgick

till 5508 MSEK (4 908) och utgérs till stérsta delen av tag-

fordon. SJs fordonsflotta bestar framst av S) 3000, X 2000,

dubbeldéckare samt lok och personvagnar.
Investeringarna i materiella anlaggningstillgdngar

uppgick under arets forsta nio manader till 958 MSEK

(374 MSEK under samma period 2021) och avsag framst

nyasnabbtag.

Investeringari materiella anldggningstillgangar
januari-september, MSEK
|
' X2000: 110
‘ B Lok och personvagn: 32

B Dubbeldéckare: 65

$J3000: 20
M Nya snabbtag: 697

Ovriga fordon: 29
B Ovriga materiella tillgangar: 5

Nyttjanderattstillgangar
Koncernens nyttjanderattstillgdngar bestar av hyresavtal
for lokaler, vilka totalt uppgick till 382 MSEK (557).

Immateriella tillgangar

Koncernens immateriella tillgdngar uppgick till 269 MSEK
(287) och utgors framst av balanserade utgifter fér utveck-
ling av verksamhetsnara IT-system. Investeringariimma-

teriella tillgdngar uppgick under arets férsta nio manader
till 121 MSEK (66 MSEK under samma period 2021) och
avsag framst utveckling av nytt biljettférsaljningssystem.
Immateriella tillgangariform av IT system om 106 MSEK har
skrivits ner till foljd av féréandrad beddmning av nyttoeffek-
ten.

Omséttningstillgdngar

Varulagret har dkat till 71 MSEK (6) till fljd av att S) har tagit
dver lagerartiklar fér underhallav ) 3000 (X55) och SJs
dubbeldickare (X40) per den 1 februari 2022.

Skulder och eget kapital

Réntebarande skulder

Koncernens leasingskuld uppgick till 408 MSEK (582) och
dvriga rantebarande skulder till 2 090 MSEK (2 160). Ovriga
rantebadrande skulder utgors framst av lan for finansiering
av de nya snabbtag S investerari, §) 3000 samt fér moder-
niseringen av X 2000. Lanen har en aterstaende l6ptid pa
upp till12 ar.

Avséttningar
Koncernens avsittningar uppgick till 660 MSEK (952) och
bestar framst av avsattning for framtida osékerhet avseen-
de avtalinom upphandlad trafik, avsattning for skadeliv-
réantor och avsattning fér kundlojalitetsprogrammet §) Prio.
Avsattningarna har minskat, varav med 193 MSEK till
féljd av forandring av avsattningar kopplade till; upp-
handlad trafik da den framtida osékerheten avseende
vissa avtal har minskatioch med de dverenskommelser
som slutits, och omstrukturering da koncernens behov av
medarbetare har forandrats.

illl Finansiella nyckeltal

Nettoskuldséattningsgrad, ggr
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Koncernens nettoskuldsattningsgrad uppgick per den

30 september 2022 till 0,47 ggr (0,60 ggr per 30 september
2021 och 0,54 ggr per 31 december 2021). §Js kapitalstruk-
tur ligger under &garens langsiktiga mal pa 0,5-1,0 ggr. For-
andringen i nettoskuldsattningsgraden beror mestadels
pa positivt rorelseresultat. S) star infér stora investeringar
som kommer att Oka skuldsattningen pa sikt.

Avkastning pa operativt kapital, %, R12

20

2018 2019 2020 2021 2022 2022 2022
31dec 31dec 3idec 3ldec 31mars 30juni 30sep

Avkastning pa operativt kapital per den 30 september 2022
uppgick till 14,8 procent (-41,8 per 30 september 2021 och
-24,6 procent per 31 december 2021) vilket uppfyller malet
pa>7 procent som ska nas i genomsnitt. Detta mestadels
pa grund av positivt rorelseresultat till f6ljd av 6kat resan-
de.

SJ
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Koncernens rapport over kassafloden i sammandrag

Rullande

Juli-sep Juli-sep Jan-sep Jan-sep 12 mana- Helar
MSEK 2022 2021 2022 2021 der 2021
Resultat fore skatt 249 28 679 -1040 606 -1113
Ej kassaflbdespaverkande poster
Av- och nedskrivningar 299 198 674 590 1026 941
Ovriga ej kassaflédespéaverkande poster -21 -46 -281 -153 60 189
forsndringar av rrelsekapial 527 tre [ dor2 62 1692 18
Kassaflode fran rorelsekapital -181 -97 -98 -12 -250 -164
Kassafléde fran den l6pande verksamheten 346 83 973 -614 1442 -146
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar -440 -128 -958 -374 -1087 -503
Investeringar i immateriella tillgangar -38 -16 -121 -66 -153 -99
Ovrig investeringsverksamhet 0 -1 13 456 75 518
Kassaflode fran investeringsverksamheten -479 -145 -1066 16 -1166 -84
Amortering -93 -92 -244 -241 -332 -329
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -93 -92 -244 -241 -332 -329
Periodens kassaflode -226 -155 -337 -839 -56 -558
Likvida medel vid periodens borjan 953 937 1064 1622 783 1622
Likvida medel vid periodens slut 727 783 727 783 727 1064

Kommentarer till koncernens rapport over kassafloden

Jamférelsetal till kommentarerna dr tredje kvartalet 2021.

Kassaflode fran den l6pande verksamheten

Resultat fore skatt for tredje kvartalet 2022 uppgick till

249 MSEK (28). Av- och nedskrivningar har ékat pa grund
av nedskrivning avimmateriella tillgdngar om 106 MSEK till
féljd av forandrad bedémning av nyttoeffekten. Kassaflode
fradn den ldpande verksamheten uppgick till 346 MSEK (83).

Kassaflode fran investeringsverksamheten

Kassaflode fran investeringsverksamheten uppgick till
-479 MSEK (-145). Investeringar i materiella anldggnings-
tillgdngar uppgick till -440 MSEK (-128), varav -439 MSEK
(-123) avsag investeringar i fordon. Investeringar i immate-
riella tillgdngar uppgick till -38 MSEK (-16) och avsag framst
utveckling av nytt biljettforsaljningssystem.

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Kassaflode fran finansieringsverksamheten uppgick till
-93 MSEK (-92). Lan har amorterats med -35 MSEK (-36) och
leasingskulden med -58 MSEK (-56).

SJ
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Pagaende fordonsinvesteringar

Foratt mota den 6kade efterfragan pa snabba, bekvama
och klimatsmarta tagresorinvesterar S) upp till19 miljarder
kronor.

S)vill gora det enkelt att vélja hallbart resande och
bidrar till att na klimatmalen genom att 6ka andelen resor
som sker med tag. Allatdg som S dger ar eldrivna. Eldrivna
tag har mycket ldga utslapp av vaxthusgaser jamfort med
andra trafikslag tack vare att all el som anvands for tagdrifti
Sverige och Norge ar férnyelsebar.

Antal nya X 2000
i trafik

5

Nya X 2000

SJs nya X 2000 tar tagresan tillen helt ny nivda med skona,
stallbara stolar och fler resenarer far plats utan att det
blir trangre ombord. Prisbeldnta nya X 2000 &r ett super-
modernt och atervunnet tdg dar S) sparat stora mangder
rostfritt stdl genom att ateranvanda boggier och vagns-
korgar fran det befintliga taget.

Status: Ombyggnad pagar. Fem tag ar i trafik.

Nya snabbtag

SJinvesterariminst 25 nya snabbtag med mycket hdg
komfort. Alla system &r teknikledande med exempelvis
effektiv uppkoppling och radiotransparenta fénster. Med
en topphastighet pa 250 km/h blir de nya tagen de hittills
snabbaste i svensk jarnvagstrafik.

Status: Design av fordonets tekniska funktioner pagar.

Upprustning av nattagsvagnar

W.¥a
'l

Upprustningen av SJs nattagsvagnarinnebar att 36 av SJs
sovvagnar och 11 liggvagnar ska fa en modernare, fréscha-
re och mer funktionellombordmiljoé och dkad tillforlitlig-
het.Vagnarna férbéattras med ny varme, ventilation samt
nya toalettutrymmen och ytskikt.

Status: Design- och konstruktionsfasen pagar.

Nya regionaltag

SJinvesterariminst 25 nya regionaltdg med hég komfort
och som arvél anpassade for arbete ombord. Tagen kom-
mer ha plats fér manga resenéarer och ha enkel pastigning
foérvagnar och rullstolar. Resenérerna erbjuds snabb upp-
koppling med 5G-teknik och radiotransparenta fonster.
Status: Forberedelser pagarinfor utvecklings- och projekt-
arbete.

SJ
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Noter

Not 1: Redovisningsprinciper

Denna delarsrapport har upprattats i enlighet med IAS 34
"Delarsrapportering” och Arsredovisningslagen. Moderbolagets
delarsrapport ar uppréttad enligt Arsredovisningslagen, kapitel 9,
och Radet for finansiell rapporterings rekommendation RFR 2.
De tilldmpade redovisningsprinciperna éverensstammer med de
som presenteras i SJs Ars - och hallbarhetsredovisning 2021 som
finns tillganglig pa www.sj.se, férutom avseende nedan som
tillkommit avseende varulager.

Nya eller &ndrade redovisningsstandarder bedéms inte ha
nagon vasentlig paverkan pa koncernens finansiella rapporter.

Varulager

Varulagret varderas till det lagsta av anskaffningsvardet och
nettoforsaljningsvardet. Anskaffningsvardet berdknas med
tilldmpning av férst in, férst ut-metoden. Vid berakningen av
nettoforsaljningsvardet bedémer S uppskattat férsaljningspris
och tar hansyn till utgaende artiklar, skadat gods och forséljnings-

kostnader. Om det uppskattade nettoférséljningsvérdet

understiger anskaffningsvardet redovisas reserv for lagerinku-

rans.

Not 2: Intakter

1juli—30sep 2022

1juli—30sep 2021

Biljetter ~ Trafikavtal ~Mat Ovrigt Summa Biljetter Trafikavtal Mat Ovrigt Summa
och och
MSEK dryck dryck
Tidpunkt fér uppfyllande
av prestationsdtagande
Vid en given tidpunkt 1699 = 43 45 1786 1225 - 31 54 1309
Over tid 52 913 = = 965 57 633 - - 690
Summa nettoomsittning 1750 913 43 45 2751 1282 633 31 54 1999
1jan—30sep 2022 1jan—30sep 2021
Bilietter  Trafikavtal ~Mat Ovrigt Summa Biljetter Trafikavtal Mat Ovrigt Summa
och och
MSEK dryck dryck
Tidpunkt fér uppfyllande
av prestationsédtagande
Vid en given tidpunkt 4578 = 119 151 4849 2556 - 55 141 2753
Over tid 159 2534 = = 2693 176 1858 - - 2034
Summa nettoomsittning 4737 2534 119 151 7542 2732 1858 55 141 4787

Uppdelningen av intékter utgar fran Sjs olika intaktsstrommar. S) erhaller merparten av intékterna fran biljettforsaljning, trafikavtal samt
mat och dryck. Biljettintékterna erhalls inom kommersiell trafik och inom vissa trafikavtal. Trafikavtalsintékter avser intdkter som erhalls
fran regionala kollektivtrafikmyndigheter och nationell trafikupphandlingsmyndighet avseende trafik som upphandlats. Intakter for mat

och dryck avser intakter fran férséljning ombord.

Prestationsatagandet for biljettintékter bedéms vara uppfyllti samband med att resan intréffar, periodkort redovisas éver tid. For
trafikavtalsintdkter beddms prestationsatagandet avseende atagandet mot trafikupphandlingsmyndigheten uppfyllas [6pande under
kontraktstiden. For intékter fran mat och dryck beddms prestationsatagandet vara uppfyllt vid forsaljningstillfallet.

Not 3: Upplysning om finansiella instrument

Jamférelsetal till kommentarerna ér 31 december 2021.

Verkligt varde

De finansiella instrument som vérderas till verkligt varde avser
derivatinstrument, obligationer och andra langfristiga fordringar
som uppgér till 362 MSEK (350) och tillhér nivé 2 i hierarkin for
verkligt vérde.

For finansiella instrument som inte varderas till verkligt vérde
anses det bokforda vérdet vara en rimlig uppskattning av verkligt
varde. SJs kreditvillkor avseende banklan antas enligt en
approximativ uppskattning vara att betrakta som marknadsmassi-
ga, och da skulderna l6per med rorlig STIBOR-baserad rénta
antas skuldernas storlek vara en korrekt bedémning av det
verkliga vardet. Information om redovisningsprinciper och de
metoder som anvants for att berdkna verkligt vérde finns
beskrivet i not 15 i SJs Ars - och hallbarhetsredovisning 2021.

Betalningsberedskap

SJ hade per den 30 september en betalningsberedskap om
3827 MSEK (4 164), bestdende av likvida medel och outnyttjade
kreditloften.

Upplaning
Sammanstéllning éver upplaning och kreditlsften:
30 sep 2022 31 dec 2021
Upplaning Facilitets- Upplaning Facilitets-
MSEK ram ram
Uppléning 2089 = 2159 -
Leasingskuld 408 - 582 -
(rodtiacitet -~ 3000 - 3000
ingelredt - o - o
Summa 2497 3100 2741 3100
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Moderbolagets resultatrakning i sammandrag

SJ

Rullande

Juli-sep Juli-sep Jan-sep Jan-sep 12 mana- Helar
MSEK 2022 2021 2022 2021 der 2021
Nettoomsattning 1843 1341 5045 2916 6797 4668
Ovriga rérelseintékter 5 2 38 126 386 475
Summa rorelsens intékter 1848 1343 5083 3042 7184 5143
Personalkostnader -542 -443 -1613 -1537 -2188 -2111
Av- och nedskrivningar -241 -142 -499 -421 -761 -684
Ovriga kostnader -838 -706 -2371 -2131 -3431 -3190
Summa kostnader -1621 -1291 -4 483 -4 089 -6 380 -5985
Rorelseresultat 227 52 599 -1047 804 -842
Resultat fran andelar i koncernbolag = - -181 - -347 -165
Resultat fran andelar i intressebolag = - = - 17 17
Finansiella intdkter och kostnader -14 -2 B 3 -30 7
Resultat efter finansnetto 214 50 383 -1044 444 -983
Bokslutsdispositioner:
Ladmnade koncernbidrag = - = - -13 -13
Erhallna koncernbidrag = - = - 60 60
Summa bokslutsdispositioner = - = - 47 47
Resultat fére skatt 214 50 383 -1044 491 -936
Skatt pa periodens resultat -45 -9 -123 215 -178 160
Periodens resultat 169 41 260 -829 313 -776
Kommentarer till moderbolagets resultatrakning
Resultatutveckling tredje kvartalet 2022.
Moderbolaget S ABs verksamhet bestar av tagtrafik med Av- och nedskrivningar har 6kat jamfoért med motsvaran-
dartill férenlig verksamhet samt huvudkontorets funktio- de kvartal fdregédende ar pa grund av nedskrivning av
ner. Intdkter fran biljettforsaljning och trafikavtalsintakter immateriella tillgangar om 106 MSEK till f5ljd av férandrad
utgdr de dominerande intdktskallorna. beddmning av nyttoeffekten.

Tredje kvartalets rorelseresultat har forbéttrats och Bland 6vriga kostnader har framst kostnaderna for
uppgartill 227 MSEK (52). Resandet dkade jamfért med ersattningstrafik okat till foljd av trafikstdrningar. IT-kost-
samma kvartal foregaende ar som paverkades i viss ut- naderna har ocksa 6kat till foljd av stérre satsning pa
strackning av coronapandemin. utveckling jamfort med samma kvartal foregaende ar

Personalkostnaderna 6kade framst till foljd av fler samt till f6ljd av 6kad biljettférsaljning. Aven kostnaden fér
medarbetare da S) tagit dver visst underhall frdn och servering ombord &kade till f6ljd av den positiva resan-
med 1 februari 2022, medarbetare i Krésatagen som hade deutvecklingen.
trafikstarti december 2021, [6netilldgg for att hantera Resultat fére skatt uppgick till 214 MSEK (50). Skatt p&
bemanningsutmaningarna under sommaren, samt arlig l6- periodens resultat uppgick till -45 MSEK (-9). Periodens
nerevision. Medelantal anstallda i moderbolaget uppgick resultat uppgick till 169 MSEK (41).

till2 927 (2 861).
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Moderbolagets balansrakning i sammandrag

30 sep 30 sep 3ldec
MSEK 2022 2021 2021
TILLGANGAR
Anldggningstillgangar
Materiella anléggningstillgdngar 5515 4925 4916
Immateriella anlaggningstillgangar 269 383 287
Finansiella anlaggningstillgdngar 150 480 255
Summa anldggningstillgangar 5933 5787 5459
Omsiéttningstillgangar
Varulager 71 7 6
Kortfristiga fordringar 707 558 982
Kortfristiga placeringar 183 310 259
Kassa och bank 715 772 1047
Summa omsattningstillgangar 1676 1647 2294
SUMMA TILLGANGAR 7610 7434 7753
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 3153 2836 2890
Skulder
Avséttningar 553 662 794
Langfristiga skulder 1747 2095 1819
Kortfristiga skulder 2157 1841 2250
Summa skulder 4 457 4597 4863
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 7610 7434 7753

Kommentarer till moderbolagets balansrakning

Jamférelsetal till kommentarerna ér per 31 december 2021.

Materiella anldggningstillgangar har okat till foljd av
investeringar under arets férsta nio manader om 958 MSEK
(374 MSEK under samma period 2021) och avsag framst nya
snabbtag.

Immateriella tillgangar har 6kat till f6ljd av investeringar
under &rets férsta nio manader om 121 MSEK (66 MSEK
under samma period 2021) och minskat med 106 MSEK pa
grund av nedskrivning till féljd av férandrad bedémning av
nyttoeffekten.

Finansiella anlaggningstillgdngar har minskat pa grund
av fusion av dotterbolag samt uppldsning av uppskjuten
skatt till f6ljd av positivt rérelseresultat.

Varulagret har ékat till 71 MSEK (6) till f5ljd av att SJ har tagit
dver lagerartiklar fér underhall av S) 3000 (X55) och SJs
dubbeldickare (X40) per den 1 februari 2022.

Avséttningarna har minskat, varav med 193 MSEK till
féljd av upplésning av avsattningar kopplade till; upp-
handlad trafik da den framtida osdkerheten avseende
vissa avtal har minskatioch med de éverenskommelser
som slutits, och omstrukturering da behovet av medarbe-
tare har forandrats.

Egetkapitali moderbolaget var 3153 MSEK (2 890).
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Koncernoversikt per kvartal i siffror?

Q3 Q2 Q1 Q4 Q3 Q2 Q1 Q4 Q3
2022 2022 2022 2021 2021 2021 2021 2020 2020

Rorelsens intékter, MSEK 2756 2845 2178 2900 2037 1673 1454 1489 1594
- varav nettoomsattning, MSEK 2751 2769 2022 2500 1999 1486 1301 1383 1359
Rérelsens kostnader, MSEK -2496 -2263 -2307 -2971 -2005 -2088 -2106 -2339 -1883
Rérelseresultat, MSEK 260 582  -129 -7l 32 -415 -652 -850 -289
Rorelsemarginal, % 94 205 -5,9 -2,4 16 -248 -449 -571 -181
Periodens resultat, MSEK 197 437 -101 -142 24  -334 -512 -680  -220
Resultat per aktie (fére och efter utspadning), SEK 49,2 1092 -253 -355 6,0 -836 -1281 -1700 -551
Periodens kassaflode, MSEK -226 -73 -38 281 -155 -235 -449 1183 362
Investeringar i immateriella tillgangar och materiella
anlaggningstillgangar, MSEK -479  -430 -170  -162  -144  -152  -144 209  -162
Finansiella mal
Avkastning pa operativt kapital, % (méal >7%) 14,8 96 -133 -246 -48 -488 -541 -415 -183
Nettoskuldsattningsgrad, ggr (mél 0,5-1,0 ggr) 047 045 055 054 060 059 045 019 004
Av styrelsen foreslagen utdelning avseende arets resultat, %
(mal 30-50%) n/a n/a n/a - n/a n/a n/a - n/a

Avstamning operativt kapital och avkastning operativt kapital

Genomsnittligt eget kapital 2896 2789 2794 2973 3245 3639 4077 4541 4858
Genomsnittliga rantebédrande avsattningar 138 140 141 143 145 147 148 151 154
Genomsnittliga dvriga rantebarande skulder? 2644 2708 2774 2841 2919 2632 2346 2043 1743
Genomsnittliga likvida medel -966  -941 938 -985 -1144 -1053 -860 -657 -322
Genomsnittliga 6vriga rantebarande tillgangar -364 -369 -390 -481 -649  -847 -1183 -1575 -1898
Genomshnittligt operativt kapital 4347 4326 4381 4491 4516 4518 4528 4503 4535
Rérelseresultat, R12 642 414  -583 -1106 -1885 -2206 -2447 -1867  -831
Avkastning operativt kapital, % 14,8 96 -133 -246 -418 -488 -541 -415 -183
Avstamning nettoskuld och nettoskuldséattningsgrad

Rantebadrande avséattningar 132 136 138 140 142 143 146 147 149
Ovriga rantebsrande skulder? 2498 2591 2684 2742 2758 2849 2954 3023 1607
Likvida medel =727  -953 -1027 -1064 -783 -938 -1173 -1622 -439
Ovriga rantebarande tillgdngar -363  -377  -360 -351  -397 -385 -494 -846 -1126
Nettoskuld (+)/ nettokassa (-) 1540 1398 1435 1467 1720 1670 1433 703 191
Eget kapital 3276 3093 2624 2715 2860 2830 3156 3652 4334
Nettoskuldséattningsgrad, ggr 047 045 055 054 060 059 045 019 0,04
Avstamning betalningsberedskap®

Likvida medel 727 953 1027 1064 783 938 1173 1622 439
Ej utnyttjade kreditldften 3100 3100 3100 3100 3100 3100 1600 1600 1600
Betalningsberedskap, MSEK 3827 4053 4127 4164 3883 4038 2773 3222 2039

Icke-finansiella nyckeltal

Medelantal anstéllda i §)-koncernen 4813 4773% 4657 4504 4571 4537 4517 4191 40184
- varav i moderbolaget 2927 2907® 2826 2782 2861 2829° 2846 2886 2818*

Punktlighet l&ngdistanst&g, Sverige (fjarr- och nattag), 5 min, % 82 80 82 82 88 90 90 88° 86

For definition av finansiella och icke-finansiella nyckeltal hanvisas till SJs Ars - och hallbarhetsredovisning 2021 sidorna 105-106.
. Avserrantebdrande skulder och leasingskulderikoncernensrapport éver finansiell stéllning i sammandrag.
. Perioden &r bruten en ménad tidigare &n vad som anges (exempelvis utfall fér Q2 avser mars-maj).
. Anstallda som korttidsarbetat under perioden harinkluderats i medelantal anstallda.
. Utfallet ar exklusive S) Oresund, som hade trafikstart den 13 december 2020.
. Betalningsberedskap bestar av likvida medel och ej utnyttjade kreditléften. Betalningsberedskap beskriver koncernens tillgéngliga likvida medel.
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Forsakran

Rapport for tredje kvartalet 2022

Styrelsen och den verkstéllande direktdren forsékrar att rapport dver tredje kvartalet 2022 ger en rattvisande oversikt
av moderbolagets och koncernens verksamhet, stallning och resultat samt beskriver vasentliga risker och osakerhets-

faktorer som moderbolaget och de féretag somingari koncernen starinfor.

Ulrika Dellby
Styrelseledamot

Per Matses
Styrelseledamot

Per Hammarqvist
Arbetstagarrepresentant

Stockholm den 27 oktober 2022

Siv Svensson
Styrelsens ordférande

Pdr Ekeroth
Styrelseledamot

Ulrik Svensson
Styrelseledamot

Hans Pilgaard
Arbetstagarrepresentant

Monica Lingegdrd
Verkstdllande direktér

Malin Frenning
Styrelseledamot

Klas Wahlberg
Styrelseledamot

Stefan Zetterlund
Arbetstagarrepresentant

Granskningsrapport

Inledning

Vihar utfért en dversiktlig granskning av delarsrapporten
fér S) AB (publ) fér perioden 1 januari till 30 september
2022. Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som
har ansvaret for att uppréatta och presentera denna delars-
rapportienlighet med IAS 34 och arsredovisningslagen.
Vart ansvar &r att uttala en slutsats om denna delarsrap-
portgrundad pa var 6versiktliga granskning.

Den dversiktliga granskningens inriktning och
omfattning

Vihar utfért var 6versiktliga granskning i enlighet med
International Standard on Review Engagements ISRE 2410
Oversiktlig granskning av finansiell delarsinformation ut-
ford av féretagets valda revisor. En dversiktlig granskning
bestar av att gora forfragningar, i férsta hand till personer
som ar ansvariga for finansiella frégor och redovisnings-
fragor, att utféra analytisk granskning och att vidta andra
oversiktliga granskningsatgarder. En 6versiktlig gransk-

ning haren annan inriktning och en betydligt mindre
omfattning jamfort med den inriktning och omfattning
som en revision enligt ISA och god revisionssed i vrigt
har. De granskningsatgarder som vidtas vid en 6versiktlig
granskning gér detinte majligt for oss att skaffa oss en
sadan sdkerhet att vi blir medvetna om alla viktiga om-
sténdigheter som skulle kunna ha blivitidentifierade om
en revision utforts. Den uttalade slutsatsen grundad pa en
oversiktlig granskning har darfor inte den sékerhet somen
uttalad slutsats grundad pa en revision har.

Slutsats

Grundat pa var dversiktliga granskning har det inte kommit
fram nagra omstandigheter som ger oss anledning att
anse attdelarsrapporten inte, i allt vasentligt, ar upprattad
fér koncernens delienlighet med IAS 34 och arsredovis-
ningslagen samt fér moderbolagets delienlighet med
arsredovisningslagen.

Stockholm den 27 oktober 2022

Deloitte AB

Peter Ekberg
Auktoriserad revisor
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Vision:
Ett S) attlita pa
och langta till
Affarsidé:
S) ska erbjuda marknadens mest
kundnéra och hallbararesande
iegenregiochisamarbete med
andra. Detinnebar att vi ska vara bast
pa atttillgodose kundernas behov
och attsocialt, miljdmassigt och
ekonomiskt ansvar ska ga hand
ihand genom helavar
verksamhet.

Vardeord:

SJ fér manniskor ndrmare varandra, varje dag Enkeﬁ’f‘,‘\;‘,;its-k“gt

S) &r ett svenskt reseféretag som erbjuder héllbara tagresor och Harligt
iegenregiochisamarbete med andra. §) érettav Sveriges

gronaste varumarken och en delav [6sningen for att klimatmalen

skanas. Koncernens 5 400 medarbetare i Sverige och Norge

bidrar alla till 6kat tagresande - framtidens satt att resa.

Som marknadsledande tagoperator knyter S) ihop Sverige,
Norge, liksom Skandinaviens huvudstader och varje dag mots
vara kunder och medarbetare pa nagon av vara 1600 avgangar
fran dver 400 stationer. S) 4gs av svenska staten och har som
uppdrag att driva ldnsam persontrafik pa jarnvag.

SJAB Vasagatan 10 10550 Stockholm 556196-1599 010-75160 00 sj.se





